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V\/('/ suc‘//wm elne

%M@S@Z?(/Wy ﬁl’

Qualitats- und

aguerte

Digitalisierungs-
management (m/w/d)

Gestalten Sie aktiv die Zukunft
unseres Krankenhauses mit und
tibernehmen Verantwortung fiir die «
Weiterentwicklung unseres
Qualitaitsmanagements sowie die
Optimierung interner Ablaufe
mithilfe digitaler L6sungen.

UNSER ANGEBOT .

o Unbefristeter Arbeitsplatz in einem
spannenden und abwechslungsreichen ,
Aufgabengebiet in Voll- oder Teilzeit
mit der Méglichkeit der mobilen Arbeit

e Attraktive Vergiitung gemafB
Betriebsvereinbarung

e 30 Tage Urlaub + Familientag fur
wertvolle Zeit mit Ihren Liebsten

¢ Attraktive Sonderleistungen wie
Weihnachtsgeld, betriebliche
Altersvorsorge, Kita-Verpflegungszu-
schuss und Erholungsbeihilfen

¢ Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeit-
en im eigenen Berufsfeld

¢ Moderne technische Ausstattung in
einer familidren Atmosphare

¢ Betriebsvereinbarung Fahrradleasing

¢ Kostenlose Parkplatze

Kontakt

DRK-Krankenhaus
Grevesmuhlen gGmbH
Personalabteilung
Klitzer Str. 13-15
23936 Grevesmuhlen

Telefon:

03881 726-117

E-Mail:
personal@drk-kh-gvm.de
www.drk-zukunft.de

IHRE AUFGABEN

Planung, Umsetzung und Evaluation
von QualitatsmanagementmaBnahmen
Initiierung und Begleitung von Projekt-
und Arbeitsgruppen sowie QM-Team-
sitzungen

Prozessoptimierung mit Fokus auf
Digitalisierungspotenziale

Begleitung erforderlicher MaBnahmen
der externen Qualitatssicherung sowie
Erstellung des Qualitatsberichtes
Konzeption und Pflege unserer Social-
Media-Présenz

IHR PROFIL

e abgeschlossene Ausbildung im

kaufméannischen Bereich o. A. mit
QM-Qualifikation

e Erfahrung im Projektmanagement
¢ Selbststandige und strukturierte

Arbeitsweise

Digitale Kompetenz und praktische
Erfahrung mit modernen
Softwareldsungen

e Offen im Austausch, teamorientiert

und verlasslich
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